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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

H. RaMI HARIYANTO, SE

BUPATITANJUNGJABUNGTIMUR

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
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PERJANJIAN KINERJA
PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

Pemerintah Kabupaten
Tahun

: Tanjung Jabung Timur
: 2019
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NO SASARAN s INDIKATOR KINERJA 'TARGET 2019

MISII : MENINGKATKAN PEMBANGUNAN INFRASTRUKTUR DAERAH YANG BERKUALITAS DAN
BERWAWASAN LlNGKUNGAN .... .,

Meningkatnya konektivitas antar wilayah
Persentase terhubungnya desa/kelurahan

1
dengan kondisi mantap

ke ibu kota Kecamatan dengan kondisi 61,29%
mantap

2
Meningkatnya kualitas sumber daya air Cakupan Luas Lahan Pertanian yang terairi

36,00%penunjang kedaulatan pangan oleh jaringan irigasi

Meningkatnya pengendalian penataan ruang Persentase Kesesuaian Pemanfaatan
100%3

wilayah dan kawasan strategis sesuai RTRW terhadap RTRWKab/Kota

4 Mengurangi permukiman kumuh
Persentase Pengurangan permukiman 5,12%
kumuh

Cakupan rumah tangga dengan air bersih
58,00%

5 Meningkatnya layanan air bersih dan sanitasi
Persentase Sanitasi Layak 66,90%

6
Terjaganya Kualitas Lingkungan Hidup dalam

Indeks kualitas lingkungan hidup 63,1
menjamin pembangunan berkelanjutan

Meningkatnya keselamatan transportasi Persentase penurunan kecelakaan darat
0,35

7
darat maupun air

Persentase penurunan kecelakaan air 0,04

MISIII : MENINGKA TKAN KESEJAHTERAAN MASYARAKA T MELALUI PEMBERDAY AAN DAN
PENGEMBANGAN EKONOMI KERAKYATAN BERBASIS AGROBISNIS, KOPERASI, USAHA MIKRO, KECIL
DAN MENENGAH (UMKM) INVESTASIINDUSTRI, KEPARIWISATAAN DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT NELAYAN (MARITIM) .c.

8
Meningkatnya ekonomi masyarakat berbasis

NTUP 100
agrobisnis

9
Meningkatnya peranan koperasi terhadap

Persentase Pertumbuhan Koperasi 18,51%
ekonomi kerakvatan

10
Meningkatnya Investasi Industri kecil

Persentase Pertumbuhan IKM 92%
menengah

11
Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat

Nilai Tukar Nelayan 113,37
Nelayan

Pengembangan Destinasi Wisata
Persentase Pertumbuhan PDRBSektor

0,6012
Pariwisata

MISIIil : MENINGKATKAN KUALITAS SCM MELALUI PENINGKATAN KUALITAS KESEHATAN,
PENDIDIKAN, KESETARAAN GENDER, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN PENERAPAN IPTEK

-""
13

Meningkatnya kesehatan dan Pendidikan
Indeks Pembangunan Manusia 63,12

masyarakat

14
Meningkatnya partisipasi perempuan dalam Indeks Pembangunan Gender (IPG)

62,06
pembangunan

15 Menekan laju penduduk Laju Pertumbuhan Penduduk (LPP) 0,77
MlSllV : MEWUJUDKAN MASYARAKAT YANG AGAMIS, DAN BERBUDAYA SERTA KEAMANAN DAERAH
YANG KONDUSIF

16 Meningkatnya kualitas masyarakat berbudaya Indeks Gotong Royong 100%

17
Meningkatnya ketentraman dan ketertiban

Indeks Kebebasan Sipil 93,75
masvarakat
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MISIV : MEWUJUDKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN DAERAH DAN DESA YANG BAlK, BERSIH,
TRANSPARAN DAN DEMOKRATIS 0, :;

18
Meningkatnya mutu pelayanan pemerintah Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) A
daerah dan Kemandirian desa

Persentase Pertumbuhan Bumdes 89,04%

19 Meningkatnya Nilai Investasi Pembangunan Nilai Investasi (Juta Rupiah) 315.000

Tata kelola pemerintahan yang efektif, efisien
Persentase peningkatan jangkauan TIK 86,00%

20
dan transparan berbasis e-government Persentase perangkat daerah yang

mengimplementasikan TIK
45%

Meningkatnya pengawasan dan akuntabilitas
Predikat SAKIP B

21 Opini Atas Laporan Keuangan Daerah WTP
kinerja daerah

Predikat EPPD Tinggi

Jumlah APBD-P Tahun 2019 sebesar Rp. 1.272.034.541.903,57 yang terdiri dari :
1) Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. 578.065.062.233,38 dan,
2) Belanja Langsung sebesar Rp. 693.969.479.670,19

_­
'"

ANTO


